RISPOSTE SONDAGGIO HR TICINO novembre 2021

INNOVAZIOME HR

65 risposte

Crganizzazioni agili 26 (40%)

Strumenti digitali o d'intelligenza

artificiale per HR Organizzazioni agili 3.6%)

Mumero: 26

Competenze digitali in ambito HR 38 (58,5%)

Diata Analytics in HR 19 (29,2%)

Smartworking post pandemia 19 (29,2%)

Diffusione lavoro ibrido 20 (44 6%)
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STRATEGIA HR

6o risposte

Elaborazione di una sfrategia HR 27 (41,5%)

Mappatura della cultura

aziendale 30 (46,2%)

Mappatura dei valori aziendali 25 (38,5%)

Responsabilitad sociale HR 24 (36,9%)

Strategie di Change Management 39 {60%)

Crganisational Design

21(32,3%
(progetiazione organizzativa) (32,3%)
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PROCESSIHR

65 risposte

La selezione del personale 32 (49,2%)

Il Talent Management 36 (55, 4%)
Valutazione delle performance 44 (67, 7%)
Politica di remunerazione 28 (43,1%)

Altro

AMMIMNISTRAZIONE DEL PERSONALE

63 risposte

Politica retributiva 30 (46,2%,
Gestione Payroll — busta paga
Assicurazioni sociali
Fondo di Previdenza
Imposte alla fonte
nessuno 1(1,5%)
Mon heo interessi particolarii... 1(1,5%)
GDPR 1(1,5%)
compensation and benefit - .. 1(1,5%)
Qutsourcing dei servizi: utop... 1(1,5%)
Efficienza organizzativa 1(1,5%)
chiarire Imposta Fonte & ass... 1(1,5%)
- 1(1,5%)
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GESTIRE SITUAZIONI DIFFICILI |D
63 risposte

| rischi psico-sociali in azienda 40 (61,5%)

Il colloquio di licenziamento 16 (24,6%)

La gestione dei conflitti 38 (58, 5%)

Come gestire le persone difficili 40 (61,5%)

nessuno
Gestire conversazioni difficili

Gestire al meglio le assenze

FORMAZIONE & SVILUPPO

G5 risposte

Analisi bisogni formativi 20 (44 6%)
Strumenti di assessment center 28 (43, 1%)
Coaching 38 (58 5%)

Upskilling & Reskilling - Aggior... 36 (55, 4%)

Intelligenza emaotiva
Leadership e Intelligenza Emoti. .
leadership nelle leaming organi. ..

Counseling organizzativo

COMUNICAZIONE & NUCVI MEDIA

borisposte

Corporate Branding 24 (36,9%)

Personal Branding 27 (41,5%)

Social media & HR 48 (73.8%)

comunicazioni newsletter aliro da
parte del servizio HR
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ALTRE TEMATICHE

65 risposte

Benessere sul posto di lavoro
La gestione efficace di un team
Diversity & Inclusion

Convivenza generazionale

Wark Life Balance: come e
perché attuarlo

Learning organization
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